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Om den langsiktiga verksamhetsplanen

Reumatikerférbundets langsiktiga verksamhetsplan
2026-2029 (LVP) beslutas av forbundsstamman och
beskriver 6vergripande den mest prioriterade verksam-
heten som forbundet ska arbeta med under de kom-
mande fyra aren.

LVP realiseras vidare med aktivitetsplaner, budget, mal
och policys for varje verksamhetsar. Planen lyfter de
viktigaste fokusomraden som ska hjalpa kansli, distrikt,
riksforeningar och foreningar att tillsammans komma
ndrmare var gemensamma vision om ett bra liv for alla
reumatiker och l6sningen pa reumatismens gata.

LVP:n arvart gemensamma dokument och nagot som
vi alla forhalla oss till, sa darfor syftar ”Vi” pa samtliga
delar av Reumatikerférbundet.
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Vi ar Reumatikerforbundet

“

Reumatikerforbundet ar en medlemsorganisation som
arbetar for att tillvarata reumatikers intressen och starka
patienter. Forbundets medlemmar har kunskaper och
erfarenheter som inga andra har om hur det ar att leva
med reumatisk sjukdom. Reumatikerférbundet har
cirka 40 000 medlemmar och bestar av 24 distrikt, 160
foreningar och tre riksforeningar. Reumatikerforbundet
har ett ndra samarbete med Riksorganisationen Unga
Reumatiker, som arbetar aktivt for barn, ungdomar och
unga vuxna med reumatisk sjukdom.

Reumatikerforbundet ar en organisation att rakna med.
Genom att arbeta med de i planen beskrivna fokusom-
radena ska vi alla - féreningar, riksféreningar, distrikt
och forbund - sékerstalla att de malgrupper som vi van-
der oss till far battre tillgang till samhalle, arbetsmark-
nad och meningsfull fritid.

Malet ar att 6ka tillgdngen till effektiv vard och behand-
ling, rehabilitering och forebyggande halsovard. Vidare
arbetar vi for okad tillgdng till kunskap och informa-
tion om den egna diagnosen, samtidigt som vi skapar
engagemang och gemenskap. Genom att starka oss som
organisation, utmana oss sjalva till att testa nytt och
arbeta for att fler ska fa ta del av var verksamhet skapar
vi erfarenhetsutbyte, kunskapsspridning och social
samvaro for dem som har reumatiska sjukdomar.




Forbundet for alla med reumatiska sjukdomar

Ett forbund som vaxer

Reumatikerférbundet ska vara ett profilerat och attrak-
tivt forbund for alla med en reumatisk sjukdom. Vi ar
det naturliga valet for alla som har en reumatisk sjuk-
dom och fér deras nédrstdende. Forbundets medlemmar
ska kdnna en stark tillhorighet till organisationen, sa
man vill stanna kvar hos oss och bidra till utvecklingen
av verksamheten.

Genom att ha ett brett och relevant medlemserbjudan-
de tilltalar vi vara medlemmar och far fler att ga med
hos oss. Erbjudandet ska vara av sadan karaktar att det
underlattar och starker medlemmen i vardagen.
Medlemserbjudandet ska bidra till att vi far néjda
medlemmar och att vi vaxer i medlemsantal. Nojda
medlemmar gor att vi fortsatter vara den storsta
patientorganisationen och det sjalvklara forbundet

for dem med reumatiska sjukdomar.

Forbundets verksamhet ska breddas och kompletteras
sa att den blir tillgdnglig och tilltalande for nya medlem-
mar, for de medlemmar som inte aktivt nyttjar oss idag
och for personer som vi har svart att na. Vi ska arbeta
med att behalla den nuvarande medlemsbasen, sam-
tidigt som vi rekryterar yngre och far en bredare med-
lemsbas som aterspeglar samhallet.

Vi ar forbundet som vaxer och var storlek gor oss fram-
gangsrika, som i sin tur ger tyngd i vart samhallsférand-
rande arbete. Det ar viktigt att vi aktivt arbetar for att
véxa och rekrytera nya medlemmar, sd att vi kan vara ett
forbund for alla.

Ett forbund fyllt av mangfald

For att Reumatikerforbundet ska vara ett forbund for
alla med reumatiska sjukdomar 6nskar vi att var med-
lemsbas dterspeglar samhallet i stort. Darfor vill vi att
fler ska uppfatta oss som ett valkomnande férbund for
alla oavsett etnicitet. Detta gor vi dels genom att sam-
verka med andra intresseorganisationer for att bredda
malgruppen, dels genom riktade satsningar pa under-
representerade malgrupper. Vi arbetar systematiskt och
langsiktigt med de mangfaldssatsningar vi genomfor,
eftersom 6kad mangfald hjalper oss att vaxa. For att
rekrytera och arbeta med nya malgrupper prioriterar
vi tid och resurser, till exempel genom att forbundets
information finns tillganglig pa fler sprak &n svenska.

Att vara medlem i Reumatikerforbundet ar att vara en
del av en gemenskap. En gemenskap dar man utbyter
erfarenheter, far tillgang till medlemsnytta och bidrar till

en viktig verksamhet. Denna gemenskap kraver att det
finns tillgdngliga motesplatser. Vi utgar fran varje med-
lems individuella behov och tidigare erfarenheter. Som
forbund ska vi mota medlemmarna dar de ari livet.

Ett forbund for medlemmar mitti livet

Genom Mitt-i-livet rekryterar och stottar vi yngre perso-
ner med reumatisk sjukdom och erbjuder dem aktivi-
teter och digitala moten dar de kan dela erfarenheter
kring arbetsliv, vard, graviditet, foraldraskap, traning
och friskvard. Mitt-i-livet vander sig dven till de som star
utanfor arbetslivet, de som inte kommer att fa uppleva
foraldraskap eller de som ari behov av mer omfattan-
de rehabilitering, sa att samtliga far det stod och den
gemenskap de behdver. Med ett starkt medlemserbju-
dande anpassat efter malgruppens vardag starker vi var
relevans, sa att Reumatikerforbundet blir en attraktiv
medlemsorganisation for dem.

Mitt-i-livet ska underlatta for medlemmar att hantera
livspusslet, skapa natverk och fa nodvandig kunskap.
Detta ar viktigt for forbundet, eftersom det 6kar med-
lemsengagemang och stottar en grupp som vi har haft
svart att engagera. For att forbundet ska fortsatta vaxa
ar det viktigt att vi fortsatter att utveckla och driva Mitt-
i-livet, dar vi anvander verktyg for engagemang och
gemenskap som aritiden med malgruppen. Genom
att ta l[dardomar fran arbetet med Mitt-i-livet och fora
dem vidare ut i resten av organisationen kommer vi att
utmana och starka oss sjalva som ett forbund som ar
relevant ocksa for yngre. En viktig part i detta arbete ar
Unga Reumatiker.




Vi tar ett samhallsansvar

Forskning for att losa reumatismens gata

Forbundet ar en av de storsta enskilda givarna till
svensk reumatologisk forskning och en viktig aktor.

Den forskning vi finansierar ska verka for att minska
sjukligheten i reumatiska sjukdomar, oka livskvaliteten
hos personer med reumatisk sjukdom samt forebygga
reumatisk sjukdom. Den forskning vi stodjer ska halla
hog vetenskaplig kvalitet och fokusera pa patientnyttan.
Genom att fortsatt vara en av de storsta enskilda givarna
till reumatologisk forskning kan forbundet sakerstalla
att forskningen ar relevant och viktig for reumatiker.

For att kunna vara en stark finansiar av forskning inom
faltet forutsatter det att vi samlar in och forvaltar gavor
till forskning pa basta satt. Att beratta vad forskningen
ger for resultat utgor en viktig aterkoppling till givare
och medlemmar. Vi kommunicerar vara resultat pa ett
popularvetenskapligt satt i olika kanaler.

Forbundet fortsatter det framgangsrika arbetet med att
forespraka forskningspartners roll inom forskning. Vi vill
se en Okad satsning pa forskning med tydlig patientnyt-
ta, som svarar mot medlemmarnas behov bade nu och

i framtiden. Forskningen ska genomfdras i samverkan
med patienter och ha en klar plan fér implementering.
Vi bidrar ocksa med var kunskap och expertis i externa
sammanhang. Vi har ett ndra samarbete med EULAR
PARE, paraplyorganisationen for reumatikerférbund
over hela Europa, for ett kontinuerligt erfarenhetsutby-
te.

Vi bidrar dven med var kunskap och expertis i andra
externa samarbeten inom forsknings- och innovations-
projekt. Till hjélp i vart arbete har vi en Vetenskaplig
namnd som bedomer vilken forskning som forbundet
ska finansiera och ett Forskningsrad som ar radgivande
i olika fragor. Bade ndmnd och rad bestar av flera olika
professioner. Forbundet har dven ett granskningsrad,
dar forskningspartners ar patientens rost och bidrar till
att forskningen har patientnytta.

Intressepolitik och paverkansarbete

Reumatikerforbundet fokuserar pa vikten av att synas

och horas genom intressepolitiska insatser, opinions-
bildning och paverkansarbete. Vi bidrar till férandringar
i samhallet for att reumatiker ska fa det battre. Reuma-
tikerforbundet ska aktivt arbeta for att nd ut med vara
budskap och politiska fragor. Det gor vi bland annat
genom att paverka de politiker och beslutsfattare, pa
alla nivaer, som driver fragor som berér oss. Vi gor var
rost hord i de samrad som myndigheterna bjuderin till,
och skapar en stark opinion genom debattartiklar och
digital kommunikation. Genom att synas i media och
offentligheten vaxer vi som forbund. Vi ar proaktiva i ar-
betet for att hitta relevanta fragor och nyhetsuppslag. Vi
lyfter de intressepolitiska fradgorna pa debattplats bade
nationellt och lokalt.

Ett starkt forbund med manga medlemmar bidrar till ett
omfattande paverkansarbete som stracker sig danda ut

i regioner och kommuner. For att nd vara mal behdver
vi arbeta langsiktigt pa alla nivaer: nationellt, regionalt
och kommunalt. Distrikt och foreningar har en viktig
roll i arbetet med att lyfta frdgor som rér medlemmar-
na pa lokal niva och ska fa stod i sitt viktiga arbete pa
hemmaplan. Genom samverkan med professionsorga-
nisationerna och andra organisationer bidrar vi till att
vardkedjan blir battre. Patientmedverkan ar en mycket
viktig del av strategin i samarbetet. Det ska vara latt och
tillgangligt for medlemmar att engagera sigi de
intressepolitiska fragorna lokalt och regionalt.

En starkare patientrorelse

Den nationella patientrorelsen starks genom samver-
kan mellan Sveriges patientorganisationer och andra
civilsamhallesorganisationer. Det ar tillsammans som vi
skapar en stark patient- och funktionsrattsrorelse och i
langden ett starkt civilsamhalle. Tillsammans med an-
dra organisationer och via Funktionsratt Sverige deltar
vi i aktuella natverk och far genomslag i fragor som ar
generella for hela sektorn. Sa skapas en starkare rost
och battre genomslag. Vi ar sjalva experter pa var vardag
och vart paverkansarbete utgar fran vara medlemmar.
Genom att ta vara pa mangas erfarenheter och kunskap
kan vi grunda vara argument pa upplevelser fran verk-
ligheten. Ju storre vi ar, desto mer kan vi paverka pa alla
nivaer, nationellt, regionalt och lokalt.
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En engagemangsdriven organisation

Engagemang for alla som vill

Forbundet ska arbeta for att det ska vara latt att enga-
gera sig och vi ska vara ett forbund som framjar me-
ningsfullt och givande engagemang. Detta gor vi genom
att skapa vagar som underlattar for medlemmar att bli
aktiva och ge dem de verktyg som kravs for att lyckas.
Genom att erbjuda flexibla maojligheter till deltagande
vill vi gora det enkelt och inspirerande att ta del av vart
fantastiska forbund for alla som vill bidra. Det ska finnas
manga vagarin i forbundet.

Vivill utveckla oss som ett forbund fyllt avengagemang.
Vi ska arbeta for att skapa en struktur som framjar med-
lemmarnas intressen. Genom att se ver var organisa-
toriska struktur kan vi sakerstalla att den pa ratt satt
stodjer och uppmuntrar till aktivt deltagande, samtidigt
som vi anpassar oss efter medlemmarnas behov och
intressen. Vi utvarderar [6pande strukturen och haller
orat mot ralsen for att halla oss relevanta och starka. Vi
stravar efter en tillgénglig och inkluderande gemenskap
dar alla som vill engagera sig i Reumatikerforbundet ska
kunna gora det pa ett meningsfullt satt.

| Reumatikerforbundet skapar vi sociala gemenskaper
for vara medlemmar. Genom vara motesplatser bidrar
vi inte bara till kunskap utan ocksa till ett samhalle dar
ingen ska behdva kanna sig ensam. Vi ska arbeta sa att
medlemmar i Unga Reumatiker valjer att stanna kvari
Reumatikerforbundet och att deras engagemang i vara
foreningar ska kannas naturligt och positivt. En viktig
deli att starka vart gemensamma arbete med att rekry-
tera yngre medlemmar och starka deras plats i Reumati-
kerforbundet ar samarbetet med Unga Reumatiker.

En stark och stodjande kraft

Vi ar ett forbund som genom var verksamhet medverkar
till forebyggande friskvard och skapar métesplatser runt
om i landet for personer med reumatiska sjukdomar.
Genom vara insatser arbetar vi for att forbattra halsan
och livskvaliteten for vara medlemmar och samhéllet i
stort. Vara motesplatser ger mojlighet till erfarenhetsut-
byte, social samvaro och tillgang till viktig kunskap om
att leva med reumatiska sjukdomar. Vi ska vara en stark
och stodjande kraft i vara medlemmars liv, oavsett var i
landet de befinner sig.

Reumatikerforbundet ska arbeta for att etablera digitala
motesplatser som skapar och underlattar inflytande och
engagemang i organisationen. Vi ar samtidigt ett demo-
kratiskt forum for medlemmar som vill ha traditionella
uppdrag som fortroendevalda i en forening. Dessutom
ska det finnas mojlighet till engagemang pa andra sétt;
exempelvis som aktivitetsledare, deltagare i den lokala
debatten eller genom att sprida forbundets budskap i
sina egna sociala medier. Engagemang ska ske mer pa
medlemmens villkor och utifran vad varje medlem sjalv
kanner att hen kan och vill bidra med.

| Reumatikerforbundet ska det vara latt och inspireran-
de att vara medlem och driva forening. Foreningarna,
riksforeningarna och distrikten utgér den demokratiska
basen och skapar forutsattningar for vart nationella en-
gagemang. Darfor ar det ocksa viktigt att féreningar och
distrikt far tillrackligt med stod i sina viktiga uppdrag
fran forbundsstyrelse och kansli.




En organisationi tiden

Digitalisering

For att fortsatta vara ett modernt forbund i tiden ar det
viktigt att vi arbetar med digitalisering i syfte att gora
verksamheten tillganglig och vara relevanta in i framti-
den. Det arbetet som vi har bedrivit hittills ska fortsatta
och utvecklas. Vi ska testa nya metoder och verktyg, dar
digitala motesplatser ska undersokas och dar vi utvar-
derar hur forbundet kan dra nytta av Al. Civilsamhallet
och samhallet digitaliseras i en allt snabbare takt och
forbundet behover folja med i, samtidigt som vi @ren
del av, den utvecklingen. Férbundets digitala utveckling
och verktyg ska praglas av tillganglighet och trygghet,
sa att alla kan delta pa sina villkor.

Vi ser aven mojligheterna till en mer effektivadmi-
nistration som de digitala verktygen 6ppnar upp for,
exempelvis i form av verktyg, utbildningar och andra
kompetenshojande insatser. Vi ska aven traffas, métas
och kommunicera via digitala plattformarna i hogre
utstrackning an idag, till exempel genom att verka for
digitala motesplatser dar det behovs.

En ansvarsfull och hallbar ekonomi

For Reumatikerforbundet handlar ekonomisk hallbar-
het om att varda var ekonomi genom att sakerstalla
forbundets l[angsiktiga dverlevnad. | och med den laga
nivan pa statsbidragen och hdrdare krav och kontroller
behover vi anpassa oss for att sakerstalla en hallbar eko-
nomi i balans, sa att vi kan fortsatta verka for vart syfte
l[dngt in i framtiden. Vi dr en organisation som varnar om
vara resurser, respekterar de medel som vi samlarin och
bidrag vi far. Den verksamhet vi skapar ska vara relevant
for medlemmarna, vara i linje med vart syfte och starka
0SS som organisation.

For att jobba smartare ska vi undersoka hur vi kan sam-
verka med andra forbund for att hitta effektivare satt att
bedriva verksamhet och skapa sa stor medlemsnytta
som mojligt. Genom samverkan kan vi samarbeta kring
administration och ekonomi samt dela lokaler nar det
armoijligt for att minska kostnaderna. Vi arbetar ocksa
aktivt med att hitta fler inkomstkallor till forbundet.



Kunskap,

handlingskraft,
gemenskap

Reumatikerforbundet aren medlemsorganisation som
arbetar for att tillvarata reumatikers intressen. Var vision ar
ett bra liv for alla reumatiker och [6sningen pa reumatismens gata.

For att na dit arbetar vimed kunskapsspridning,
paverkansarbete, forskningsfinansiering och olika former
av stod tillmanniskor som berors av reumatisk sjukdom.

Las merom oss pa var hemsida!
1AL
08 505 80500

info@reumat.iker.se Reumatiker
reumatiker.se forbundet



